ORIENTACOES PARA AS EMPRESAS CONTRATADAS PARA OBRAS - CRAS/CREAS

v E obrigatéria a abertura da Matricula CEI - INSS, conforme Clausula Quinta, item XIl, g; item XIII, b, e item
X1V, a, dos contratos firmados pe]a Secretaria;

v Em principio ndo ocorrerd a retengdo prevista contratualmente na Clausula Quinta, item VIIl, para as
empresas com Matricula CEl da obra, uma vez que os encargos previdenciarios sdo de responsabilidade da empresa
contratada, com recolhimento através de guia GPS (com ldentifi r CEl);

v A empresa deve verificar, ao abrir uma Matricula CEl junto a RFB, se ja ndo hd uma Matricula aberta
vinculada ao CNPJ da Secretaria de Estado da Assisténcia Social (CNP) 05.509.770/0001-88). Caso haja, deve solicitar
a baixa da mesma, antes de abrir uma nova Matricula, a fim de evitar registros CEl em duplicidade;

v Todas as Matriculas CEl abertas pelas empresas contratadas (uma para cada obra), devem estar vinculadas
ao CNPJ da prépria empresa executora da obra, conforme legislagio vigente (IN RFB 971/2009);

v Com o intuito de facilitar o controle, as empresas devem remeter, logo apés a abertura da Matricula CE],
uma cdpia da mesma para a Secretaria de Estado da Assisténcia Social, através do e-mail: financeiro@sst.sc.gov.br .

Os pagamentos somente serdo liberados mediante as condicdes da Clausula Quinta do Contrato, em seu inciso XII;

a) Comprovagio das Regularidades Fiscais, as CND Federal (inclusive trabalhista), Municipal e Estadual;

b) Guia de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes & Previdéncia Social — GFIP o
da mio-de-obra alocada na obra, referente ao més anterior;

c) Guia da Previdéncia Social — GPS, vinculada & matricula CEl da obra, referente ao més anterior.

d) Guia de recolhimento do Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza — 1SS, referente a0 més anterior, exceto
se o 6rgdo ou entidade contratante efetivar a respectiva retengio;

e) Cépia da folha de pagamento de pessoal da obra e respectivo comprovante de pagamento, referente ao més
anterior;

d) Medigio com referéncia ao periodo efetivo da realizacio dos servigos com o respectivo carimbo e assinatura do
Fiscal Estadual designado, e pelo Responsivel Técnico da Contratada, apresentadas com os seguintes anexos:
relatério de comprovagdo do atendimento ao Plano de Trabalho e cépia do Didrio de Obras referente ao periodo de
medi¢do, em conformidade com o disposto no item 13.1.5 do Edital n°. 038/2013;

e) NOTA FISCAL, com a correta discriminagio do servico, contrato, medicdo e valor dos materiais e servigos
utilizados, bem como destaque do ISS e aliquota (com preenchimento do campo apropriado) e com o destaque do
INSS e aliquota ("Retengdo para a Previdéncia Social"), conforme IN RFB 971/2009.

Emitida a medi¢io, a CONTRATADA devera apresentar no Protocolo da COHAB/SC Companhia de Habitacdo do
Estado de Santa Catarina, a nota fiscal/fatura correspondente, que deve ser emitida:

Devendo constar:
Nome da CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo de Santa Catarina;
Av. Mauro Ramos 722 - Centro - Florianépolis — SC - CEP: 88.020-300
N° do CNPJ: 05509770/0001-88;
Numero da licitagio;
Namero do contrato;
Identificagio do municipio onde estd sendo executada a obra;
Numero da medigéo;

Ressaltamos outras exigéncias e documentos constantes no contrato assinado, tais como o Relatério do Programa de
Prevengdo de Riscos Ambientais-PPRA ou ou Programa de Condi¢des e Meio Ambiente do Trabalho na Industria da
Construgdo — PCMAT, conforme o caso, Laudo Técnico de Condigdes do Trabalho — LTCAT e Programa Técnico de
Controle Medido de Satide Ocupacional — PCMSO.

Na tltima medi¢io, além dos documentos mencionados nos incisos Xl e Xl1, a contratada também deve apresentar:

a) Certiddo negativa da matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEl da obra; e,

b) Habite-se da obra.

Duvidas: Entrar em contato com: Samuel Simdo - GEAFC-SST
Luciano Spindola
Contador da Fazenda Estadual
Fone: (48) 3664-0681
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